
      Octobre 2026 
 
 

 

 

L’Institut Veblen recrute un(e) chargé(e) de mission sur le programme « réforme de la politique 

commerciale » 

 
L'Institut Veblen est une association de loi 1901 reconnue d'intérêt général, dédiée à la promotion de 

politiques économiques au service de la transition écologique et sociale. À travers ses activités de 

recherche, d'édition, d'animation du débat public et de plaidoyer, l'Institut œuvre pour une société 

soutenable, où le respect des limites physiques de la planète va de pair avec une organisation sociale 

plus solidaire et une économie plus démocratique. 

Depuis 2015, l'Institut conduit un programme de travail sur les enjeux de politique commerciale et de 

transition. Dans un contexte marqué par la guerre commerciale menée par les États-Unis, un nouveau 

choc industriel chinois et la multiplication des crises géopolitiques et environnementales, ce programme 

vise à instruire et porter des propositions pour une régulation du commerce international au service 

d'une transition écologique juste et d'une réduction de nos dépendances stratégiques. 

Il s'attache notamment à desserrer les contraintes que certaines règles commerciales et de protection 

des investissements font peser sur les capacités réglementaires des États : l'arbitrage d'investissement, 

tout comme le traitement réservé aux « barrières non tarifaires » au commerce, font aujourd'hui 

directement obstacle à l'adoption de mesures environnementales ambitieuses et justes. Par ailleurs, 

l'adoption de règles d'accès au marché européen équivalentes à celles appliquées aux producteurs 

européens est devenue une condition essentielle de l'acceptabilité des mesures de transition. 

 

Missions : 
 

Sous la responsabilité du responsable du programme « réforme de la politique commerciale », le ou la 

chargé.e de mission aura pour mission de contribuer à définir, conduire et développer le travail de 

recherche et de plaidoyer de l’Institut Veblen pour une politique commerciale européenne en faveur 

de la transition écologique et sociale.  

Le poste requiert une capacité à travailler au sein d’une petite équipe et à adapter les priorités en 

fonction des activités globales de l’association. 

 

Fonctions et activités : 
 

- Assurer une veille active sur l’agenda législatif et politique relatif aux politiques commerciales et 
de protection des investissement françaises et européennes (en particulier les principales 
négociations commerciales; la mise en œuvre des accords de commerce (CETA, Accord UE 
Mercosur, etc.); la mise en œuvre des mesures miroirs récemment adoptées (EUDR, médicaments 
vétérinaires, pesticides néonicotinoïdes, etc.) et l’examen des textes clés pour l’introduction de 
nouvelles mesures;  les discussions sur  la protection des investissements fossiles et l’ISDS) 
 
- Contribuer au travail d’expertise et de formulation de propositions de l’Institut Veblen sur les 
mesures miroirs et la sortie des accords d’investissement 
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- Contribuer au plaidoyer de l’Institut Veblen pour la mise en œuvre de mesures miroirs et la sortie 
des accords d’investissement (travail sur les textes législatifs, rendez-vous avec des décideurs, etc.) 

 
- Participer à (et parfois coanimer) des groupes de travail (avec les membres du collège d’experts 
de l’Institut Veblen, avec d’autres think tanks, ONG ou syndicats, etc.) 
 
- Contribuer au travail média (rédaction de communiqués de presse ou de tribunes, organisation 
d’évènements, représentation de l’association, etc.) 
 
- Participer à la recherche et au suivi des financements sur le programme, en collaboration avec 
l’équipe exécutive 
 
- Participer à d’autres autres activités de l’association, comme la revue l’Economie Politique ou  les 
discussions au sein du collège d’experts 
 

 

 
PROFIL ATTENDU :  
 
- Master 2 en sciences économiques, droit ou sciences politiques. 
- Expérience professionnelle exigée de 2 ans minimum.  
- Expertise sur les enjeux de commerce et de transition écologique. Des connaissances des enjeux 
agricoles et alimentaires seraient un plus. 
- Solides capacités d’analyse, qualités rédactionnelles 

- Capacités de travail en réseau, bon relationnel 
- Autonomie, capacité d’initiatives et réactivité 
- Compétences en communication et relations médias 
- Très bon niveau d’anglais (écrit et oral) 
 
Disponibilité pour des déplacements en France et à l’étranger (principalement à Bruxelles) et des 
sollicitations médias 
 
 

 
Contrat 

Durée : CDI à temps complet à compter du 1er décembre 2026 (à négocier) 

Lieu de travail : les locaux de l’association à Paris, missions externes à prévoir, possibilités de 

télétravail  

Statut : cadre 

Rémunération selon expérience à partir de 37000 euros bruts annuels - Prise en charge de la moitié 
des tickets restaurant et mutuelle. 
 
Les candidatures sont à adresser au plus tard le 31 octobre par mail à recrutement@veblen-
institute.org  
 
L’Institut Veblen se garde le droit d’entériner le processus avant la date indiquée. 
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